
 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

im Auftrag für das Land Hessen und in Kooperation mit der Justus-Liebig-Universität Gießen führen wir 
eine Studie zu Innovationspotenzialen und aktuellen Bedarfen junger Unternehmen in der Corona-Krise 
durch. 

Die aktuelle Corona-Krise stellt die Gesellschaft und Unternehmen vor bisher nicht bekannte 
Herausforderungen. Besonders hart betroffen sind junge Unternehmen bzw. Start-Ups, da diese meist 
über keine finanziellen Puffer verfügen und Modelle wie Kurzarbeitergeld o.ä. aus diesem Grund ihre 
Wirkung verfehlen. Neben politischen Maßnahmen zur Unterstützung entwickeln die Unternehmen vor 
allem neue Innovationsstrategien, um wirtschaftlich zu überleben. 

Um diese Strategien zu untersuchen, suchen wir Unternehmen für ein kurzes Telefoninterview 
(ca. 10 Minuten). 

In dem Interview geht es um mögliche Änderungen von Arbeits- und Prozessabläufen sowie neue 
Strategien, die innerhalb der gegenwärtigen Krise „erfunden“ wurden. Sind dies nur temporäre 
Maßnahmen oder haben sie das Potential für nachhaltige Innovationen? 

Die Interviews werden anonymisiert und datenschutzkonform behandelt. Eventuell illustrieren wir 
wichtige Themen und Best-Practices, bei denen wir Sie nach Zustimmung namentlich erwähnen 
würden. 

Wenn Sie bereit sind uns für ein kurzes Telefongespräch zu Verfügung zu stehen, melden Sie sich bitte 
telefonisch unter 0641 94439780 oder per Email, info@gutbefragen.de. 

Wir freuen uns auf Ihre Rückmeldung! 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Dr. Ralf Schultheiß  

 


